CENTRUM PORADENSTVA A PREVENCIE

Brnianska 47A, 811 04 Bratislava |

Priloha k Dohode o spolupraci $koly so zariadenim poradenstva a prevencie

METODICKA CINNOST (Bod 2 - Predmet spolupréce)

1. Metodické vedenie, usmeriiovanie_a_podpora_Skolskych psycholdgov (tyka sa to aj
externych psycholdgov, nakol’ko musia dodrziavat’ taktiez Standardy)

pravidelné skupinové stretavanie Skolskych psychologov — 4 stretnutia v priebehu Skolského
roka so zameranim na posiliiovanie ich odbornych kompetencii v

legislative

orientacnej diagnostike

poradenstve

intervencii

v dodrziavani $tandardov — vykon odbornych €innosti $kolského psycholéga

Individudlne usmeriiovanie a podpora $kolskych psychologov sa realizuje aj podl’a potrieb
Skolskych psychologov, ale nenahradza skupinové stretnutia.

2. Metodické vedenie, usmeriiovanie a podpora Skolskych Specidlnych pedagégov (tyka sa

to aj externych Skolskych Specidlnych pedagdgov, nakolko musia dodrziavat’ taktiez
Standardy)
pravidelné skupinové stretavanie Skolskych Specialnych pedagogov - 4 stretnutia v priebehu
Skolského roka so zameranim na posiliiovanie ich odbornych kompetencii v

legislative

orientacnej diagnostike

poradenstve

intervencii

v dodrziavani §tandardov — vykon odbornych ¢innosti $kolského $pecidlneho
pedagbga

Individualne usmertiovanie a podpora sa realizuje aj podla potrieb $kolskych Specialnych
pedagogov, ale nenahradza skupinové stretnutia.

3. Metodické vedenie, usmerfiovanie a podpora_koordindtorov prevencie - pravidelné

skupinové stretdvanie koordinatorov prevencie — 10 stretnuti pocas §kolského roka (1 x
mesacéne) so zameranim na posiliiovanie ich odbornych kompetencii v

planovani prevencie pre Skolu v suvislosti s vekom Ziakov a tém socialno-
patologickych javov

postupoch pri rieSeni socialno-patologickych javov (Sikana, zavislosti,
extrémizmus, radikalizacia a podobne)

ok b4 e 7 r ! = b8 § r r r s w L
rieSenie krizovych situacii — odborna pomoc so zameranim na krizovi intervenciu
pri zavaznych udalostiach na $kole
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e vzijomnom sietovani sa s organiziciami — spolupracujuicimi subjektmi (bezpecné
organizacie, nie sekty)

Individudlne usmerfiovanie apodpora sa realizuje aj podla potrieb koordinatorov
prevencie, ale nenahradza skupinové stretnutia.

4. Metodické vedenie, usmeriiovanie a__podpora_socidlnych pedagdgov — individualna
metodickd podpora a usmerfiovanie v savislosti s dodrZiavanim Standardov — vykon
odbornych &innosti socialneho pedagéga. Nakolko vnaSom obvode mensi pocet
socialnych pedagdgov metodicka &innost je realizovana individualnou formou.

5. Metodické vedenie usmeriiovanie a podpora vichovnych poradcov a kariérovych
poradcoy (tyka sa to aj externych kariérovych poradcov, nakolko musia dodrziavat’ taktieZ
Standardy)
pravidelné skupinové stretdvanie vychovnych a kariérovych poradcov — 4 stretnutia pocas
$kolského roka so zameranim na posiliiovanie ich odbornych kompetencii v

e planovani a realizacii kariérového poradenstva

e planovani a realizacii vychovno-poradenského procesu

e dodrziavani standardov — kariérova vychova a kariérové poradenstvo pre Skoly
o legislative

Individudlne usmeriiovanie apodpora sa realizuje aj podla potrieb vychovnych
a kariérovych poradcov, ale nenahradza skupinové stretnutia.

6. Pracovné stretnutia pre riaditelov - podla potreby realizujeme pracovné stretnutia so
zameranim - zmeny Vv legislative, aktualne problémy a iné.

7. Metodické vedenie, usmeriiovanie a podpora pedagogickych zamestnancov - individuilne
metodické usmerfiovanie pedagogickych zamestnancov realizujeme v ojedinelych
pripadoch podla potreby. Pod metodickou ¢innost'ou pre pedagogickych zamestnancov sa
nechéape konzulticia, &i poradenstvo (¢i uZ naviazané na klienta alebo bez viazanosti na
klienta), ¢o je naa pravidelna ¢innost’ a nevztahuje sa na fiu potreba dohody.

8. Metodické vedenie a podpora _zdkonnych _zdstupcov - poskytujeme metodické
usmerfiovanie individualne v ojedinelych pripadoch podla potreby. Pod metodickou
¢innostou pre zakonnych zastupcov sa nechédpe konzultacia, ¢i poradenstvo, ¢o je nasa
pravidelna ¢innost’ a nevzt'ahuje sa na fiu potreba dohody. Podporujeme v3ak odbornych

zamestnancov $kol v ich kompetencii metodicky usmernovat’ rodicov (podla §131 ods. 3
pism. h).
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SUPERVIZNA CINNOST

V stvislosti s pojmom je potrebné uviest, 7e superviziou sa nekontroluji procesy prace
odbornych zamestnancov, ale ide o reflexiu ich vlastnej prace, ¢im sa pomaha predist
syndrému vyhorenia.

CPP ma4 k dispozicii t. & jedného odborného zamestnanca, ktory moze uvedentd superviznu
&innost vykonavat a to podla potreby a poziadaviek Skoly so zameranim na:

- skupinovii superviziu pre SPT, PZ alebo OZ 3koly
- individualnu superviznu &innost’ pre PZ ale OZ Skoly.

Zodpovedné osoby:
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